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Số 09/HPN-XDTCH 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do- Hạnh phúc 
 

           Quảng Trị, ngày  06  tháng 12 năm 2021 
V/v tuyên truyền Nghị quyết ĐHĐB PN tỉnh 

       lần thứ XV, nhiệm kỳ 2021 - 2026 

  

       

Kính gửi:  -  Ban thường vụ Hội LHPN các huyện, thị, thành phố; 

- Ban công tác cơ sở LĐLĐ tỉnh; 

- Hội phụ nữ thuộc các đơn vị lực lượng vũ trang. 

 

Đại hội Đại biểu Phụ nữ tỉnh Quảng Trị lần thứ XV, nhiệm kỳ 2021- 2026 

được tổ chức vào ngày 18/11/2021 tại Nhà khách Tỉnh ủy đã diễn ra thành công 

tốt đẹp. Đây là sự kiện chính trị quan trọng, ngày hội lớn của phụ nữ Quảng Trị, 

đánh dấu bước phát triển của công tác Hội và phong trào phụ nữ trong giai đoạn 

mới, khơi dậy tiềm năng, sức sáng tạo, trí tuệ của các tầng lớp phụ nữ góp phần 

đẩy mạnh CNH - HĐH đất nước, thúc đẩy sự bình đẳng và tiến bộ của phụ nữ.  

Nhằm tổ chức quán triệt, tuyên truyền Nghị quyết Đại hội Đại biểu Phụ 

nữ tỉnh Quảng Trị lần thứ XV, nhiệm kỳ 2016 -2021 sâu rộng trong các cấp Hội, 

Ban Thường vụ Hội LHPN tỉnh ban hành bộ tài liệu hỏi đáp (được đăng tải trên 

trang thông tin điện tử Hội LHPN tỉnh).  

Đề nghị Ban thường vụ Hội LHPN các huyện, thị, thành phố và các đơn 

vị trực thuộc nghiêm túc triển khai, tổ chức tuyên truyền, phổ biến rộng rãi đến 

tận cán bộ, hội viên, phụ nữ. Kết quả triển khai thực hiện, đề nghị các đơn vị báo 

cáo về Ban thường vụ Hội LHPN tỉnh (qua báo cáo định kỳ hàng tháng). 

 
Nơi nhận: 

- Như k/gửi; 

- BTV Hội LHPN tỉnh; 

- VP và các ban chuyên môn Hội LHPN tỉnh; 

- Lưu VT, XDTCH. 
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TÀI LIỆU HỎI ĐÁP 

Nghị quyết Đại hội đại biểu Phụ nữ tỉnh Quảng Trị lần thứ XV 

nhiệm kỳ 2021-2026. 

 

Đại hội Đại biểu Phụ nữ tỉnh Quảng Trị lần thứ XV, nhiệm kỳ 2021- 2026 

được tổ chức vào ngày 18/11/2021 tại Nhà khách Tỉnh ủy. Dự Đại hội có 222 

đại biểu ưu tú đại diện cho gần 130 nghìn hội viên phụ nữ toàn tỉnh. Đại hội đã 

hoàn thành tốt đẹp các nhiệm vụ đề ra là: đánh giá những kết quả đạt được trong 

nhiệm kỳ 2016 - 2021, những hạn chế, khó khăn và nguyên nhân, rút ra bài học 

kinh nghiệm và đề ra mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp trong nhiệm kỳ 2021 – 

2026; Đóng góp ý kiến vào dự thảo Điều lệ Hội LHPN Việt Nam (bổ sung, sửa 

đổi), dự thảo báo cáo Đại hội phụ nữ toàn quốc lần thứ XIII. Bầu BCH Hội 

LHPN tỉnh lần thứ XV và bầu đoàn đại biểu dự đại hội phụ nữ toàn quốc lần thứ 

XIII. Đây là sự kiện chính trị quan trọng, ngày hội lớn của phụ nữ Quảng Trị, 

đánh dấu bước phát triển của công tác Hội và phong trào phụ nữ trong giai đoạn 

mới, khơi dậy tiềm năng, sức sáng tạo, trí tuệ của các tầng lớp phụ nữ góp phần 

đẩy mạnh CNH - HĐH đất nước, thúc đẩy sự bình đẳng và tiến bộ của phụ nữ.  

Ban Thường vụ Hội LHPN tỉnh ban hành bộ tài liệu hỏi đáp Nghị quyết 

Đại hội Đại biểu Phụ nữ tỉnh Quảng Trị lần thứ XV, nhiệm kỳ 2021-2026 để các 

cấp Hội chỉ đạo triển khai và tổ chức tuyên truyền, phổ biến rộng rãi trong cán 

bộ, hội viên, phụ nữ. 

Câu 1: Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh Quảng Trị lần thứ XVI, nhiệm kỳ 

2021-2026 có ý nghĩa như thế nào? Chủ đề của Đại hội là gì? 

Trả lời: 

* Ý nghĩa Đại hội 

Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh Quảng Trị lần thứ XV là sự kiện chính trị 

quan trọng, đánh dấu sự phát triển của phụ nữ và tổ chức Hội trong giai đoạn 

mới, khơi dậy tiềm năng, sức sáng tạo, trí tuệ của các tầng lớp phụ nữ góp phần 

đẩy mạnh CNH - HĐH đất nước, thúc đẩy sự bình đẳng và tiến bộ của phụ nữ.  

Với tinh thần: Đoàn kết - Sáng tạo - Khát vọng phát triển, Đại hội đại biểu 

phụ nữ tỉnh Quảng Trị lần thứ XV đại diện cho ý chí, nguyện vọng và trí tuệ của 

phụ nữ trong tỉnh; phát huy truyền thống cách mạng, đoàn kết, sáng tạo, khát 

vọng phát triển; xây dựng tổ chức Hội vững mạnh; vì sự tiến bộ, hạnh phúc của 

phụ nữ; xây dựng quê hương giàu đẹp, văn minh. 

* Chủ đề của Đại hội: “Phụ nữ Quảng Trị phát huy truyền thống cách 

mạng, đoàn kết, sáng tạo, khát vọng phát triển; xây dựng tổ chức Hội vững 

mạnh, vì sự tiến bộ, hạnh phúc của phụ nữ; xây dựng quê hương giàu đẹp, văn 

minh” 

Câu 2: 9 chỉ tiêu đại hội nhiệm kỳ 2016 – 2021 đều đạt và vượt là 

những chỉ tiêu nào? Thành tích khen thưởng nổi bật của công tác Hội và 

phong trào phụ nữ tỉnh được đón nhận trong nhiệm kỳ? 



 

Nhiệm kỳ 2016 - 2021, phong trào Phụ nữ và hoạt động Hội đã đạt được 

nhiều kết quả, góp phần tích cực vào sự phát triển của tỉnh nhà. 9 chỉ tiêu Nghị 

quyết Đại hội Đại biểu Phụ nữ tỉnh lần thứ XIV, nhiệm kỳ 2021 - 2026 đều đạt 

và vượt. Cụ thể: 

- Chỉ tiêu1: Hàng năm, mỗi cơ sở xây dựng được ít nhất 5 điển hình/mô 

hình tiêu biểu trong phong trào thi đua, hoạt động Hội và làm theo tư tưởng, đạo 

đức, phong cách Hồ Chí Minh.  

Kết quả đạt được: 125 /125 cơ sở Hội xây dựng được 3.948/3.525 điển 

hình/mô hình tiêu biểu, vượt 1.2 % so với chỉ tiêu nhiệm kỳ. 

- Chỉ tiêu 2: Hàng năm, 100% cơ sở Hội tổ chức các hoạt động tuyên 

truyền, giáo dục truyền thống, nâng cao kiến thức về mọi mặt cho HVPN; mỗi 

huyện, thị, thành phố có ít nhất 5 tin, bài về hoạt động Hội, phong trào phụ nữ 

được tuyên truyền trên trang Web của Hội LHPN Việt Nam, Báo Quảng Trị và 

Thông tin Bình đẳng giới của Hội.  

Kết quả đạt được: có 2.270 tin, bài được tuyên truyền; 100% cơ sở Hội tổ 

chức các hoạt động tuyên truyền, giáo dục truyền thống, nâng cao kiến thức về 

mọi mặt cho HVPN, vượt chỉ tiêu đề ra. 

- Chỉ tiêu 3: Hàng năm, mỗi cơ sở Hội giúp thêm được từ 2-3 gia đình đạt 

các tiêu chí 5 không 3 sạch.  

Kết quả đạt được: có 1.864/2.276 hộ gia đình được Hội giúp đạt các tiêu 

chí 5 không 3 sạch, đạt 81.08%, vượt chỉ tiêu Nghị quyết đề ra góp phần xây 

dựng NTM và đô thị văn minh được chính quyền, cấp ủy đánh giá cao. 

- Chỉ tiêu 4: Hàng năm, phối hợp giới thiệu đào tạo nghề cho 1.500 lao 

động nữ, hỗ trợ 50 phụ nữ khởi nghiệp và khởi sự kinh doanh, mỗi chi hội đỡ 

đầu 1 hộ do phụ nữ làm chủ hộ thoát nghèo. 

Kết quả đạt được: mở 620 lớp đào tạo, 15.172 lao động nữ được đào tạo 

các ngành nghề phù hợp với nhu cầu nhân lực của các dự án trọng điểm trên địa 

bàn tỉnh, sau đào tạo nghề, có 80% lao động có việc làm (đạt 117% chỉ tiêu đề 

ra). Có 889 HVPN được hỗ trợ khởi nghiệp, khởi sự kinh doanh. 20.379 hộ phụ 

nữ nghèo được các cấp Hội phụ nữ hỗ trợ để thoát nghèo, trong đó có 3.378 hộ 

phụ nữ nghèo làm chủ kinh tế thoát nghèo, vượt chỉ tiêu đề ra, góp phần giảm tỉ 

lệ hộ nghèo trên toàn tỉnh xuống còn 7.03% vào cuối năm 2020.  

- Chỉ tiêu 5: Cấp tỉnh phấn đấu xây dựng 1 dịch vụ giới thiệu sản phẩm của 

các THT do Hội thành lập.  

Kết quả đạt được: 5 năm qua đã thành lập được 218 mô hình kinh tế tập thể 

với 4.333 thành viên tham gia; trong đó có 213 tổ hợp tác với 4.254 thành viên, 

05 hợp tác xã với 79 thành viên (đạt 100% chỉ tiêu đề ra). Hội LHPN tỉnh đã đề 

xuất và thực hiện thành công Đề tài khoa học cấp tỉnh: “Nghiên cứu xây dựng 

mô hình kết nối cung - cầu hàng hóa hỗ trợ phụ nữ phát triển kinh tế”, xây dựng 

24 gian hàng giới thiệu, quảng bá sản phẩm. 

- Chỉ tiêu 6: Đến cuối nhiệm kỳ, có ít nhất 70% bà mẹ/ông bố có con dưới 16 tuổi được cung cấp kiến 

thức, kỹ năng nuôi dạy con. 



 

Kết quả đạt được: có 357.466/407.796 (88%) bà mẹ; 151.789/388.225(39%) ông bố có con dưới 16 tuổi 

được tuyên truyền các kiến thức về nuôi dạy con, 98.976/326.775 (30,3%) trẻ vị thành niên, đạt chỉ tiêu đề ra. 

- Chỉ tiêu 7: Hàng năm, mỗi huyện/thị/thành phố tỷ lệ tập hợp hội viên tăng 

từ 1-2% so với số lượng hội viên năm trước.  

Kết quả đạt được: phát triển 8.238 HV đưa tổng số HV đến nay lên 127.613 

(tăng 6.9% so với đầu nhiệm kỳ) vượt chỉ tiêu đề ra, trong đó có 18.039 HV 

nòng cốt; 100% cơ sở Hội có tỷ lệ tập hợp HV từ 50% trở lên. 

- Chỉ tiêu 8:Trong nhiệm kỳ, cấp tỉnh và huyện/thị/thành phố tham mưu đề 

xuất ít nhất 02 chính sách/chương trình/đề án liên quan đến phụ nữ. Hàng năm, 

các cấp Hội giám sát ít nhất 01 chính sách; đóng góp ý kiến, phản biện xã hội ít 

nhất 1 văn bản dự thảo có liên quan. 

Kết quả đạt được: 433 dự thảo văn bản với 754 ý kiến, kiến nghị, đề xuất 

của Hội LHPN tỉnh và cấp huyện đã tham gia góp ý đến các cơ quan liên quan 

về những vấn đề đã phát hiện trong thực tiễn; 29 sáng kiến giám sát cộng đồng 

đã được triển khai thực hiện, góp phần thúc đẩy nâng cao dần chất lượng giám 

sát của Hội cơ sở. 

- Chỉ tiêu 9: Hàng năm, mỗi cơ sở Hội bồi dưỡng, giới thiệu từ 1- 2 hội 

viên ưu tú cho Đảng bồi dưỡng kết nạp. 

Kết quả đạt được: giới thiệu 1.603 HV, PN ưu tú cho Đảng bồi dưỡng, 

trong đó có 751 PN được kết nạp, chiếm tỷ lệ gần 50% số đảng viên mới được 

kết nạp hàng năm. (Đạt chỉ tiêu Nghị quyết đề ra). 

Thành tích cao nhất của Hội LHPN tỉnh nhiệm kỳ 2016 - 2021, Hội LHPN 

tỉnh vinh dự được Chủ tịch nước Cộng hòa XHCN Việt Nam tặng thưởng Huân 

chương Độc lập Hạng Nhất “Đã có thành tích đặc biệt xuất sắc trong công tác, 

góp phần vào sự nghiệp xây dựng CNXH và bảo vệ Tổ quốc”. Được Chủ tịch 

nước Cộng hòa DCND Lào tặng thưởng Huân chương Lao động hạng Ba “Đã 

có thành tích xuất sắc trong việc tăng cường mối quan hệ hữu nghị, tình đoàn 

kết đặc biệt và hợp tác toàn diện giữa hai Đảng, hai Nhà nước và nhân dân hai 

nước Lào- Việt Nam” (2017). 

Câu hỏi 3: Mục tiêu tổng quát trong 5 năm (nhiệm kỳ 2021- 2026) được 

Đại hội đại biểu Phụ nữ tỉnh Quảng Trị lần thứ XV đề ra như thế nào? 

            Trả lời: 

Đại hội đại biểu phụ nữ  tỉnh Quảng Trị lần thứ XV đã đưa ra mục tiêu 

tổng quát của phong trào phụ nữ và hoạt động Hội trong 5 năm tới là: “Phát huy 

truyền thống đoàn kết, đổi mới, sáng tạo, nêu cao tinh thần làm chủ, khát vọng 

vươn lên, vì hạnh phúc, bình đẳng, phát triển của phụ nữ Quảng Trị. Tiếp tục 

đổi mới nội dung, phương thức hoạt động, nâng cao trình độ năng lực, kỹ năng 

công tác của đội ngũ cán bộ Hội, xây dựng tổ chức Hội vững mạnh, chủ động 

tham gia xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền.” 

Câu hỏi 4: Nhiệm kỳ 2021- 2026, đề ra mấy chỉ tiêu chủ yếu? Nội dung 

các chỉ tiêu? 



 

         Trả lời: 

         Đại hội đại biểu Phụ nữ tỉnh Quảng Trị lần thứ XV, nhiệm kỳ 2021-2026 

đề ra 9 chỉ tiêu chủ yếu, trong đó có 04 chỉ tiêu (chỉ tiêu 2-3-4-9) trực tiếp tham 

gia thực hiện một số chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội đại biểu đảng bộ tỉnh lần thứ 

XVII; 03 chỉ tiêu tính đến cấp cơ sở (chỉ tiêu 1-5-9), tạo điều kiện cho cấp cơ sở 

chủ động trong thực hiện nhiệm vụ.  

1. Hàng năm, mỗi cơ sở Hội có ít nhất một loại hình hoạt động thường 

xuyên để vận động PN nâng cao kiến thức, trau dồi đạo đức, rèn luyện sức khỏe.  

2. 100% gia đình cán bộ Hội và trên 80% hộ gia đình HVPN (vùng đồng 

bằng) và 50% (vùng miền núi) thực hiện phân loại rác tại nguồn. 

3. Hàng năm, phối hợp giới thiệu đào tạo nghề cho 2.000 lao động nữ; hỗ 

trợ nâng cao năng lực cho 100 PN là chủ doanh nghiệp, quản lý Hợp tác xã, Tổ 

hợp tác, hộ kinh doanh. 

4. Phấn đấu đến cuối nhiệm kỳ có 100% PN chủ hộ nghèo được giúp đỡ, 

75% hộ PN chủ hộ nghèo được đỡ đầu có địa chỉ, trong đó có 300 hộ thoát 

nghèo, góp phần giảm tỷ lệ hộ nghèo bình quân hàng năm trong toàn tỉnh từ 1-

1,5%; vận động thành lập mới 03 Hợp tác xã có PN tham gia quản lý. 

5. Hàng năm, mỗi cơ sở Hội vận động hỗ trợ ít nhất 5-7 hộ gia đình đạt tiêu 

chí 5 không, 3 sạch bền vững; mỗi cơ sở Hội đăng ký và thực hiện ít nhất 1 công 

trình/phần việc góp phần xây dựng nông thôn mới và đô thị văn minh. 

6. Hàng năm, Hội LHPN cấp tỉnh, huyện chủ trì giám sát ít nhất 01 chính 

sách và phản biện xã hội ít nhất 01 dự thảo văn bản liên quan đến PN, trẻ em, 

gia đình, bình đẳng giới và tổ chức Hội. Hội LHPN cơ sở tham gia giám sát ít 

nhất 01 chính sách và góp ý ít nhất 01 dự thảo văn bản của cấp ủy, chính quyền.  

7. Đến cuối nhiệm kỳ Hội LHPN cấp tỉnh đề xuất ít nhất 02 Đề án, cấp 

huyện đề xuất ít nhất 01 Đề án/chính sách/chương trình/kế hoạch... liên quan 

đến PN. 

8. Hàng năm mỗi huyện/thị/thành phố tỷ lệ tập hợp hội viên tăng từ 1- 2% 

so với số lượng hội viên năm trước. Phấn đấu đến cuối nhiệm kỳ tăng thêm 

6.000 hội viên. 

9. Hàng năm, mỗi cơ sở Hội phát hiện, bồi dưỡng giới thiệu với Đảng ít 

nhất từ 1-2 PN ưu tú để xem xét, kết nạp; 100% Chi hội trưởng được tập huấn, 

bồi dưỡng nâng cao kiến thức, kỹ năng công tác Hội; đến cuối nhiệm kỳ, 100% 

cán bộ Hội chuyên trách sử dụng thành thạo các phần mềm trong công tác Hội. 

Câu hỏi 5: Các phong trào thi đua, cuộc vận động, khâu đột phá của 

nhiệm kỳ 2021-2026 là gì? 

Trả lời: 

Đại hội đại biểu Phụ nữ tỉnh Quảng Trị lần thứ XV, nhiệm kỳ 2021-2026 

đã thay đổi và điều chỉnh tên gọi phong trào thi đua, cuộc vận động, phát động, 

triển khai phong trào thi đua, cuộc vận động: 



 

- Phong trào thi đua“Xây dựng người phụ nữ Quảng Trị thời đại mới có kiến 

thức, có đạo đức, có sức khỏe, yêu nước, nghĩa tình, có trách nhiệm với gia đình và 

cộng đồng” 

- Cuộc vận động: “Xây dựng gia đình 5 không 3 sạch, góp phần vun đắp giá 

trị gia đình Việt Nam”. 

Nội hàm của phong trào thi đua được gắn với mục tiêu xây dựng con người 

Quảng Trị thời kỳ hội nhập, phát triển. Việc triển khai phong trào thi đua, cuộc 

vận động được gắn chặt chẽ với chỉ thị 05 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập 

làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và phong trào chung sức 

xây dựng nông thôn mới. 

- 2 khâu đột phá: 

 Ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động Hội  

 Đồng hành xây dựng chi hội, tổ phụ nữ vững mạnh. 

Câu hỏi 6: Các nhiệm vụ trọng tâm trong nhiệm kỳ mà Đại hội Đại biểu 

phụ nữ tỉnh khóa XV đề ra là gì? 

Trả lời: Đại hội đã đề ra 3 nhiệm vụ trọng tâm, cụ thể là: 

- Nhiệm vụ 1:  Hỗ trợ phụ nữ phát triển, hội nhập và vun đắp giá trị tốt đẹp của 

gia đình Việt Nam “ấm no, hạnh phúc, tiến bộ, văn minh”. 

- Nhiệm vụ 2: Tham gia xây dựng Đảng, chính quyền, vận động xã hội thực 

hiện bình đẳng giới 

- Nhiệm vụ 3: Xây dựng tổ chức Hội vững mạnh, hoạt động chuyên nghiệp, 

hiệu quả 

Câu hỏi 7: Nội dung chính thực hiện nhiệm vụ: Hỗ trợ phụ nữ phát triển, 

hội nhập và vun đắp giá trị tốt đẹp của gia đình Việt Nam “ấm no, hạnh phúc, tiến 

bộ, văn minh”? 

Trả lời: 

Nội dung thực hiện nhiệm vụ: Hỗ trợ phụ nữ phát triển, hội nhập và vun đắp giá 

trị tốt đẹp của gia đình Việt Nam “ấm no, hạnh phúc, tiến bộ, văn minh” bao gồm: 

1. Xây dựng người phụ nữ đáp ứng yêu cầu thời kỳ mới 

Tổ chức các hoạt động nâng cao nhận thức cho CB, HVPN; Xây dựng 

người phụ nữ Quảng Trị phát triển toàn diện, góp phần phát huy những phẩm 

chất tốt đẹp của con người Quảng Trị trong thời kỳ hội nhập. Hỗ trợ, vận động 

CB, HVPN tích cực hưởng ứng tham gia chuyển đổi số. 

Vận động PN rèn luyện 4 phẩm chất đạo đức “Tự tin, tự trọng, trung hậu, 

đảm đang” gắn với thực hiện Chỉ thị 05 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập 

và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”. Phát huy vai trò của 

PN trong giữ gìn các giá trị văn hóa truyền thống tốt đẹp, tham gia xây dựng 

môi trường văn hóa lành mạnh.  



 

Đẩy mạnh các hoạt động thực hiện phong trào văn hóa, văn nghệ, thể dục 

thể thao; vận động PN chọn một loại hình thể dục, thể thao phù hợp để rèn 

luyện.  

Triển khai tuyên truyền, vận động, hỗ trợ PN tham gia giải quyết một số 

vấn đề xã hội, hỗ trợ  kiến thức, kỹ năng sống, phòng ngừa bạo lực gia đình, tệ 

nạn xã hội, tác động của biến đổi khí hậu...  

Tổ chức chương trình “Đồng hành cùng phụ nữ biên cương” giai đoạn 

2021-2025; dự án “Bình đẳng giới và giải quyết những vấn đề cấp thiết đối với 

phụ nữ và trẻ em”  

2. Vun đắp giá trị tốt đẹp của gia đình Việt nam; xây dựng môi trường an 

toàn cho phụ nữ và trẻ em 

Tổ chức quán triệt, tuyên truyền, cụ thể hóa triển khai thực hiện Chỉ thị số 

06 của Ban Bí thư về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác xây 

dựng gia đình trong tình hình mới”. Tiếp tục duy trì, phát triển các mô hình, hoạt 

động hỗ trợ Phụ nữ xây dựng gia đình; các mô hình an toàn cho Phụ nữ trẻ em. 

Nâng cao chất lượng thực hiện cuộc vận động"Xây dựng gia đình 5 không 

3 sạch” gắn với tham gia xây dựng nông thôn mới và đô thị văn minh; Triển 

khai các hoạt động giúp đỡ, đỡ đầu các xã xây dựng nông thôn mới. 

Tăng cường các hoạt động, phát huy vai trò của tổ chức Hội trong việc bảo 

vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của PN, trẻ em, thực hiện chỉ tiêu: 100% 

PN, trẻ em gái là nạn nhân của bạo lực gia đình, nạn nhân mua bán người trở 

về khi được phát hiện được các cấp Hội hỗ trợ tiếp cận ít nhất 01 dịch vụ trợ 

giúp xã hội. 

Tiếp tục thực hiện chương trình phối hợp liên ngành giữa Hội với các cơ 

quan tố tụng trong phát hiện, lên tiếng, bảo vệ, kiến nghị, giải quyết các vụ việc 

liên quan đến PN và trẻ em. Triển khai thực hiện các đề án, chương trình bảo vệ 

PNTE. 

Hướng dẫn kỹ năng, hỗ trợ HVPN phòng chống thiên tai, dịch bệnh và 

thích ứng với biến đổi khí hậu; Thực hiện Đề án“Giảm thiểu rác thải nhựa bảo 

vệ môi trường, hướng tới cộng đồng phát triển bền vững” trên địa bàn tỉnh. 

3. Nâng cao quyền năng kinh tế cho phụ nữ 

Tiếp tục thực hiện các hoạt động giúp PN thoát nghèo đa chiều có địa chỉ, 

phân công giúp đỡ, hỗ trợ PN vươn lên thoát nghèo bền vững. Củng cố và phát 

triển mô hình tài chính vi mô, hỗ trợ phát triển sinh kế và lồng ghép giới. 

Nâng cao hiệu quả triển khai Đề án“Hỗ trợ phụ nữ khởi nghiệp giai đoạn 

2017-2025; triển khai chương trình “Phụ nữ Việt tự tin làm kinh tế”, khuyến 

khích, hỗ trợ PN khởi nghiệp, khởi sự kinh doanh.  

Hỗ trợ, nâng cao chất lượng hoạt động các Hợp tác xã, Tổ hợp tác, Tổ liên 

kết do Hội hỗ trợ thành lập; khuyến khích, hỗ trợ PN sản xuất, kinh doanh theo 

chuỗi giá trị, hỗ trợ PN kết nối tiêu thụ sản phẩm, hỗ trợ ứng dụng công nghệ 



 

thông tin, tham gia thương mại điện tử. 

Phát huy vai trò của các Câu lạc bộ, Hội“Nữ doanh nhân” trong hỗ trợ 

phát triển kinh doanh, khởi sự doanh nghiệp, giải quyết việc làm cho lao động 

nữ. Đẩy mạnh các hoạt động hưởng ứng cuộc vận động “Người Việt Nam ưu 

tiên dùng hàng Việt Nam”.  

Mở rộng, nâng cao chất lượng hoạt động tín dụng để tạo nguồn vốn đáp 

ứng nhu cầu phát triển kinh tế của PN. Thực hiện tốt hoạt động ủy thác tín dụng 

với Ngân hàng và các tổ chức tín dụng. Quản lý, vận hành có hiệu quả quỹ “Hỗ 

trợ phụ nữ phát triển kinh tế”.  

Phối hợp liên kết đào tạo nghề đáp ứng đúng nhu cầu về việc làm, có tính 

đến xu hướng nghề phục vụ cho các khu kinh tế, khu công nghiệp của tỉnh.  

Câu hỏi 8: Nội dung chính thực hiện nhiệm vụ tham gia xây dựng Đảng, 

chính quyền, vận động xã hội thực hiện bình đẳng giới 

Trả lời: 

Nội dung thực hiện nhiệm vụ tham gia xây dựng Đảng, chính quyền, vận 

động xã hội thực hiện bình đẳng giới gồm: 

1. Tuyên truyền, vận động hội viên, phụ nữ thực hiện chủ trương của Đảng, 

chính sách pháp luật của Nhà nước 

Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, giáo dục, vận động PN nâng cao ý 

thức  chấp hành pháp luật, chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước. Nhân 

rộng các mô hình tuyên truyền pháp luật có hiệu quả tại cơ sở. Tổ chức các Diễn 

đàn, Đối thoại chính sách, đối thoại với người đứng đầu cấp ủy, chính quyền. 

Đẩy mạnh giáo dục đạo đức cách mạng, ngăn chặn đẩy lùi sự suy thoái về 

tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”,“tự chuyển hóa” 

trong nội bộ. 

2. Nâng cao chất lượng công tác giám sát, phản biện xã hội, đề xuất chính 

sách liên quan đến phụ nữ, gia đình, trẻ em và bình đẳng giới. 

Tiếp tục nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác giám sát, phản biện xã hội, 

góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền theo các Quyết định số 217, 218  - 

QĐ/TW quy định.  

 Hội LHPN tỉnh, huyện cơ sở, chủ trì, phối hợp, tham gia giám sát có chất 

lượng, trách nhiệm việc thực hiện chính sách pháp luật liên quan đến PN, gia 

đình, trẻ em và bình đẳng giới.  

Nâng cao thực chất của hoạt động góp ý kiến, phản biện xã hội. Chủ động 

đề xuất, góp ý những vấn đề liên quan đến PN, gia đình, bình đẳng giới, trong 

chương trình phát triển kinh tế xã hội của địa phương. 

3. Thực hành dân chủ cơ sở, thực hiện hiệu quả chức năng đại diện của tổ 

chức Hội 

Vận động PN chủ động tham gia hoạt động của các tổ chức chính trị - xã 



 

hội; hoạt động đối thoại, giám sát, phản biện xã hội, góp ý xây dựng Đảng, xây 

dựng hệ thống chính trị, góp ý cho cán bộ đảng viên; Đa dạng hóa các hình thức, 

kênh tiếp thu và phản ánh ý kiến nguyện vọng, kiến nghị của PN. 

Triển khai thực hiện thông báo số 160-TB/TW Kết luận của Bộ Chính trị 

về tiếp tục thực hiện thực hiện Kết luận số 62-KL/TW về tiếp tục đổi mới nội 

dung, phương thức hoạt động của MTTQ Việt Nam và các đoàn thể chính trị - 

xã hội;  

Triển khai thực hiện Quyết định 23-QĐ/TW ngày 30/7/2021 của Bộ Chính 

trị khóa XIII về việc ban hành Quy chế công tác dân vận của hệ thống chính trị 

trong hệ thống các cấp Hội LHPN toàn tỉnh. 

2.4. Vận động xã hội thực hiện bình đẳng giới 

Phối hợp thực hiện tốt Chương trình hành động thực hiện Chiến lược quốc 

gia về bình đẳng giới giai đoạn 2021 - 2030. Phát huy vai trò tổ chức đại diện 

thúc đẩy, đề xuất, thực thi các chính sách, đảm bảo lồng ghép giới trong xây 

dựng văn bản quy phạm pháp luật và các chương trình phát triển kinh tế xã hội 

của địa phương. 

Tiếp tục tham mưu cấp ủy thực hiện Nghị quyết số 11-NQ/TW và Chỉ thị 

số 21-CT/TW của Ban Bí thư (khóa XII) và các quy định của Tỉnh ủy về công 

tác cán bộ và công tác PN trong tình hình mới. Tích cực, chủ động phát hiện, 

giới thiệu PN ưu tú, tạo nguồn cán bộ nữ. Tham mưu, đề xuất cấp ủy các cấp 

quan tâm công tác đào tạo, bồi dưỡng, nguồn cán bộ nữ. Tổ chức các hoạt động 

tập huấn, bồi dưỡng nâng cao năng lực, kỹ năng cho đội ngũ cán bộ nữ lãnh đạo, 

quản lý, cán bộ nữ các cấp. 

Hỗ trợ các nhóm phụ nữ yếu thế tiếp cận đến các dịch vụ bảo trợ xã hội, trợ 

cấp thất nghiệp hoặc hỗ trợ tài chính của Nhà nước. Đề xuất các ban ngành quan 

tâm thực hiện vấn đề lồng ghép giới trong các chương trình giảm nghèo và an 

sinh xã hội.  

Câu hỏi 9: Nội dung chính thực hiện nhiệm vụ xây dựng tổ chức Hội 

vững mạnh, hoạt động chuyên nghiệp, hiệu quả? 

Trả lời: 

Nội dung thực hiện nhiệm vụ xây dựng tổ chức Hội vững mạnh, hoạt động 

chuyên nghiệp, hiệu quả gồm:  

1.  Phát triển mạng lưới, thu hút thành viên, hội viên 

Đa dạng hóa hình thức tập hợp hội viên theo phương châm “Ở đâu có phụ 

nữ, ở đó có hoạt động Hội”; Củng cố các mô hình chi Hội/tổ Phụ nữ theo địa 

bàn dân cư.  

Tập trung củng cố, nâng cao chất lượng, hiệu quả của tổ chức Hội cơ sở. 

Chú trọng chất lượng sinh hoạt hội viên, phát huy sự chủ động, sáng tạo của cán 

bộ Hội cơ sở.  

Triển khai kế hoạch hành động thực hiện khâu đột phá “Đồng hành xây 



 

dựng chi hội, tổ phụ nữ vững mạnh”. Cán bộ Hội chuyên trách các cấp thực hiện 

“3 cùng” với Chi hội, Tổ phụ nữ (Cùng nghe phụ nữ nói, cùng nói cho phụ nữ 

hiểu, cùng làm cho phụ nữ theo).  

2. Nâng cao chất lượng cán bộ, kiện toàn bộ máy tổ chức Hội các cấp, 

nâng cao hiệu quả công tác quản lý, điều hành bộ máy cơ quan chuyên trách và 

hệ thống Hội 

Tiếp tục tham mưu cấp ủy Đảng chú trọng việc sắp xếp, kiện toàn tổ chức 

bộ máy cơ quan chuyên trách các cấp theo hướng tinh gọn, hiệu quả. 

Xây dựng đội ngũ cán bộ Hội, nhất là người đứng đầu; Tạo môi trường làm 

việc chuyên nghiệp, khoa học trong các cơ quan chuyên trách.   

Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động của tổ chức Hội. 

100% Hội LHPN các cấp sử dụng thành thạo phần mềm trong hoạt động Hội. 

Đào tạo, bồi dưỡng, hướng dẫn kỹ năng hoạt động cho cán bộ Hội; Nâng 

cao chất lượng hoạt động của các chi/tổ Hội. Hỗ trợ, động viên, tôn vinh Chi hội 

trưởng/Tổ trưởng Tổ phụ nữ tại cộng đồng;  

3. Xây dựng văn hóa tổ chức, nâng cao hiệu quả công tác quản lý, điều 

hành bộ máy cơ quan chuyên trách và hệ thống Hội 

Triển khai đồng bộ, nhất quán bộ nhận diện của tổ chức Hội. Đẩy mạnh 

truyền thông, quảng bá về tổ chức và hình ảnh người cán bộ Hội trong thời kỳ 

hội nhập, xây dựng đội ngũ cán bộ Hội làm việc “tận tâm, chuyên nghiệp, hiệu 

quả, nhân văn”.  

Đa dạng hóa các hình thức và ứng dụng công nghệ thông tin, thực hiện 

chuyển đổi số trong quản lý, điều hành bộ máy cơ quan chuyên trách và hệ 

thống Hội các cấp.  

Cải tiến công tác thi đua khen thưởng để khuyến khích sự tham gia, hỗ trợ 

của tập thể và cá nhân cho phong trào phụ nữ, hoạt động Hội.  

4. Đẩy mạnh công tác đối ngoại nhân dân và hợp tác quốc tế 

Tăng cường công tác thông tin, giáo dục về đường lối đối ngoại của Đảng 

cho CB, HVPN; Tuyên truyền nâng cao nhận thức và tập huấn bồi dưỡng kiến 

thức hội nhập quốc tế cho cán bộ Hội các cấp.  

Xây dựng Kế hoạch và triển khai thực hiện có hiệu quả Nghị quyết “Hỗ trợ 

phụ nữ hội nhập quốc tế đến năm 2030”. 

Mở rộng các hoạt động hữu nghị với các tổ chức quốc tế để quảng bá hình 

ảnh đất nước Việt Nam. Nâng cao chất lượng quan hệ hữu nghị, hợp tác truyền 

thống với phụ nữ tỉnh Salavan, Savannakhet (Lào), Ủy ban phát triển phụ nữ 

tỉnh Mukdahan (Thái Lan). 

Câu hỏi 10: Các giải pháp chủ yếu để thực hiện nhiệm vụ công tác Hội 

và phong trào phụ nữ nhiệm kỳ 2021-2026 là gì? 

Trả lời: 



 

Để thực hiện hiệu quả nhiệm vụ công tác Hội và phong trào phụ nữ nhiệm 

kỳ 2021-2026, Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh khóa XV đã đưa ra 5 

nhóm giải pháp chung:   

1. Đổi mới công tác tuyên truyền, vận động, nâng cao nhận thức 

2. Đổi mới công tác chỉ đạo, điều hành 

3. Đào tạo, bồi dưỡng, nâng cao chất lượng cán bộ Hội các cấp 

4. Nâng cao chất lượng công tác nghiên cứu lý luận, tổng kết thực tiễn 

5. Nâng cao hiệu quả công tác phối hợp với các ngành; tăng cường hoạt 

động liên kết, phối hợp, vận động nguồn lực 

Câu 11:  Hội viên, phụ nữ cần làm gì để thực hiện tốt các nội dung Nghị 

quyết Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh lần thứ XV, nhiệm kỳ 2021-2026? 

Trả lời: 

- Tìm hiểu những nội dung trong Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh 

lần thứ XV, nhiệm kỳ 2021-2026. Quá trình nghiên cứu, học tập là cơ hội giúp 

hội viên, phụ nữ hiểu và nắm được những kết quả chủ yếu nhiệm kỳ 2016-2021; 

những khó khăn, tồn tại, nguyên nhân và các giải pháp nhiệm kỳ 2021-2026. Từ 

đó, mỗi hội viên, phụ nữ có kế hoạch hành động cụ thể cho bản thân, xây dựng 

gia đình hạnh phúc, góp phần xây dựng tổ chức Hội vững mạnh. 

- Phát huy mạnh mẽ tinh thần yêu nước, tinh thần tự trọng, tự tôn dân tộc, 

thực hiện đầy đủ quyền và nghĩa vụ công dân; tự giác chấp hành và vận động 

người thân trong gia đình, mọi người trong cộng đồng chấp hành chủ trương 

đường lối của Đảng; chính sách, pháp luật của Nhà nước.  

- Gìn giữ các giá trị văn hóa truyền thống tốt đẹp, tham gia xây dựng môi 

trường văn hóa lành mạnh ở từng gia đình, bản làng, khu phố; đồng thời phê 

phán, đấu tranh với những biểu hiện xuống cấp về đạo đức xã hội, tình trạng suy 

thoái về tư tưởng, chính tri, đạo đức, lối sống. Xây dựng người phụ nữ Quảng 

Trị phát triển toàn diện về trí tuệ, đạo đức, thể chất tinh thần, có khát vọng phát 

triển, góp phần phát huy những phẩm chất tốt đẹp của con người Quảng Trị 

trong thời kỳ hội nhập: Yêu nước, nghĩa tình, cần cù, hiếu học, lạc quan và hòa 

đồng. 

- Tích cực rèn luyện 4 phẩm chất đạo đức “Tự tin, tự trọng, trung hậu, đảm 

đang” gắn với thực hiện Chỉ thị 05 - CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị 

về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 

Minh” bằng những việc làm cụ thể, thiết thực, phù hợp với bản thân và gia đình. 

Chủ động tiết kiệm, tạo nguồn vốn cho chính gia đình mình và giúp những chị 

em đang gặp khó khăn trong cộng đồng để phát triển sản xuất, tăng thu nhập, cải 

thiện cuộc sống gia đình. 

- Tích cực tham gia sinh hoạt và đóng góp ý kiến tại các buổi họp chi/tổ 

phụ nữ, các cuộc họp tại khu dân cư; các cuộc truyền thông do Hội tổ 

chức; tham gia đóng góp ý kiến xây dựng các dự thảo văn bản quy phạm pháp 



 

luật về bình đẳng giới, các chương trình, đề án, dự án liên quan đến phát triển 

kinh tế - văn hóa - xã hội của đất nước, của Hội, của địa phương. 

- Chủ động nâng cao kiến thức, kỹ năng về mọi mặt để giáo dục, dạy dỗ 

con em trong gia đình trở thành những công dân có ích cho xã hội; biết bảo vệ, 

phòng tránh cho con em trước những cám dỗ của tệ nạn xã hội, tác động tiêu cực 

của quá trình phát triển kinh tế - xã hội.   

- Phát huy nội lực tạo sự chủ động, sáng tạo trong sản xuất, kinh doanh; 

thay đổi tư duy sản xuất, dám nghĩ, dám làm, mạnh dạn áp dụng tiến bộ khoa 

học kỹ thuật, cải tiến sản xuất nhằm nâng cao năng suất, chất lượng sản phẩm; 

tham gia các phong trào phát triển kinh tế do Hội phát động nhằm sử dụng và 

phát huy hiệu quả đồng vốn, nâng cao thu nhập và chất lượng cuộc sống, vươn 

lên làm giàu chính đáng. 

- Tích cực tham gia các hoạt động gìn giữ, bảo vệ chủ quyền Tổ 

quốc; phòng chống buôn bán phụ nữ và trẻ em, bạo hành phụ nữ và các tệ nạn 

xã hội khác.  

- Tích cực tham gia phong trào văn hóa - văn nghệ, thể dục thể thao; mỗi 

người lựa chọn một môn thể thao thích hợp để rèn luyện sức khỏe góp phần 

nâng cao thể chất, trí tuệ và tầm vóc người Việt Nam. 

- Đoàn kết, gìn giữ và phát huy tinh thần tương thân, tương ái, hỗ trợ lẫn 

nhau; tích cực tham gia các hoạt động từ thiện, thăm hỏi tặng quà động viên các 

gia đình chính sách, gia đình các chiến sĩ đang làm nhiệm vụ ở biên giới, hải 

đảo; đỡ đầu, chăm sóc Mẹ Việt Nam anh hùng, mẹ liệt sỹ cô đơn có hoàn cảnh 

khó khăn, không nơi nương tựa; quyên góp, ủng hộ đồng bào lũ lụt, giúp đỡ 

người nghèo, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn. 

- Tổ chức tốt cuộc sống gia đình, gắn kết các thành viên bằng tình yêu 

thương, tạo dựng sự đoàn kết, hoà thuận trong gia đình; vận động chồng, con và 

người thân trong gia đình sống và làm theo pháp luật; đăng ký và cam kết thực 

hiện tốt cuộc vận động“gia đình 5 không, 3 sạch góp phần vun đắp giá trị gia 

đình Việt Nam”. 

----***--- 
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