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THÔNG BÁO 

Kết luận của Phó Chủ tịch UBND huyện – Nguyễn Đăng Sơn tại cuộc họp 

BCĐ thực hiện chính sách BHXH, BHYT huyện 

 

Ngày 22 tháng 3 năm 2022, đồng chí Nguyễn Đăng Sơn – Phó Chủ tịch 
UBND huyện - Trưởng Ban Chỉ đạo đã chủ trì phiên họp Ban chỉ đạo thực hiện 

chính sách BHXH, BHYT huyện. Tham dự phiên họp có các đồng chí đại diện 
lãnh đạo các phòng, ban có liên quan, UBND các xã, thị trấn là thành viên của 

Ban chỉ đạo.  

Sau khi nghe Giám đốc BHXH huyện  – Phó thường trực Ban chỉ đạo báo 

cáo kết quả phát triển đối tượng tham gia BHXH, BHYT năm 2021 và triển khai 
nhiệm vụ năm 2022; ý kiến phát biểu của các đồng chí tham gia dự họp, Phó Chủ 

tịch UBND huyện, Trưởng Ban chỉ đạo – Nguyễn Đăng Sơn kết luận: 

1. Đánh giá tình hình chung 

Năm 2021, trong bối cảnh dịch bệnh COVID–19 tiếp tục diễn biến 

phức tạp đã ảnh hưởng tiêu cực đến đời sống các tầng lớp Nhân dân và tình 

hình chỉ đạo phát triển KT-XH của huyện; bám sát các nhiệm vụ phát triển 

kinh tế chính trị của huyện, vấn đề an sinh xã hội trên địa bàn đã được quan 

tâm kịp thời, đặc biệt là chế độ chính sách về BHXH, BHYT cho người dân.  

Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đạt được vẫn còn một số tồn tại, 

hạn chế, khó khăn đó là: Hầu hết cấp ủy, chính quyền các địa phương chưa 

quan tâm đến việc tham gia BHXH, BHYT và còn tư tưởng xem công việc 

tham gia BHXH, BHYT là trách nhiệm của ngành BHXH huyện; nhận thức 

của một số chủ sử dụng lao động, người lao động về lĩnh vực BHXH còn hạn 

chế, tình trạng người lao động ngừng tham gia và yêu cầu giải quyết trợ cấp 

một lần còn phổ biến; tính tuân thủ pháp luật vẫn chưa cao; tình trạng nợ 

đóng, trốn đóng, chậm đóng BHXH còn diễn ra ở các doanh nghiệp. Số lượng 

Doanh nghiệp trên địa bàn khá nhiều, song thực tế không có hợp đồng thuê 

mướn lao động, chủ yếu sử dụng lao động bằng hình thức gọi công nhật hay 

lập doanh nghiệp để hợp thức hóa việc xuất hóa đơn, đấu thầu; hầu hết các 

địa phương không xây dựng kế hoạch phát triển đối tượng tham gia BHXH, 

BHYT và không báo cáo về cho cơ quan chuyên môn. 

Năm 2022, tình hình thiên tai, dịch bệnh vẫn diễn biến phức tạp, khó 

lường. Hoạt động sản xuất, kinh doanh của doanh nghiệp và đời sống Nhân 

dân tiệp tục gặp nhiều khó khăn. Cùng với đó là một số chính sách BHXH, 
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BHYT thay đổi như: Nâng mức đóng BHXH tự nguyện tối thiểu; chính sách 

theo Quyết định số 861/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ đối với xã khu 

vực III, II được công nhận xã nông thôn mới… Những chính sách này ảnh 

hưởng trực tiếp đến chỉ tiêu kế hoạch BHYT toàn dân, đồng thời ảnh hưởng 

đến tâm lý người đang tham gia BHXH tự nguyện.  

2. Nhiệm vụ trong thời gian tới 

Nhằm thực hiện tốt các nhiệm vụ đã đề ra trong năm 2022, đề nghị các 

cơ quan, đơn vị có liên quan, UBND các xã, thị trấn khắc phục những hạn 

chế của năm 2021 mà báo cáo của BCĐ huyện đã chỉ ra, đồng thời triển khai 

thực hiện tốt một nội dung sau: 

2.1. Các cơ quan, đơn vị và UBND các xã, thị trấn triển khai thực hiện 

các nội dung theo yêu cầu tại Công văn số 274/ UBND-VX ngày 15/3/2022 

của UBND huyện về việc tăng cường thực hiện chính sách bảo hiểm xã hội, 

bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp trên địa bàn.  

2.2.  Đối với UBND các xã, thị trấn  

- Thành lập ban chỉ đạo thực hiện chính sách BHXH, BHYT và ban 

hành quy chế hoạt động của Ban chỉ đạo nhằm huy động sức mạnh tổng hợp 

của cả hệ thống chính trị, đặc biệt là vai trò của các tổ chức chính trị xã hội 

trong công tác tuyên truyền người dân tham gia BH tự nguyện. Thông qua 

các hình thức tuyên truyền như lồng ghép trong các buổi sinh hoạt, các buổi 

họp thôn, khóm….vận động các đoàn viên, hội viên gương mẫu tham gia 

BHXH tự nguyện và BHYT hộ gia đình. 

- Chủ động xây dựng Kế hoạch triển khai thực hiện, tổ chức các hội 

nghị tuyên truyền về chính sách BHXH, BHYT cho người dân tại các thôn, 

bản nhằm đảm bảo chỉ tiêu phát triển đối tượng tham gia BHXH tự nguyện 

và BHYT hộ gia đình năm 2022 theo Quyết định 825/QĐ-UBND ngày 

18/3/2022 của UBND huyện. 

- Đảm bảo việc cấp thẻ BHYT đủ cho 100% người dân tại các địa 

phương (trừ 02 xã Triệu Nguyên và Ba Lòng). 

- Triển khai đưa dữ liệu trẻ em về đúng mã hộ gia đình khi thực hiện 

cấp thẻ BHYT trẻ em dưới 6 tuổi theo Thông tư liên tịch số 05/2015/TTLT-

BTC-BCA-BYT ngày 15/5/2015 của Bộ Tư pháp, Bộ Công An và Bộ Y tế. 

- Chủ động phối hợp với BHXH huyện, Phòng GD&ĐT, các đơn vị 

trường học trên địa bàn tăng cường tuyên truyền vận động phụ huynh học 

sinh tham gia BHYT cho học sinh tại các cấp học phấn đấu đảm bảo 100% 

học sinh đều tham gia BHYT. 

2.3. Bảo hiểm xã hội huyện 
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Tăng cường phối hợp trong công tác kiểm tra việc thực hiện chính sách 

BHXH, BHYT, BHTN; triển khai có hiệu quả các quy định kiểm tra chuyên 

ngành về đóng BHXH, BHYT, BHTN theo quy định. Lấy phương châm: 

Người dân, Doanh nghiệp làm chủ thể, trung tâm phục vụ; đồng thời phải 

đặt phương châm phục vụ tốt các quyền lợi cho người tham gia BHXH, 

BHYT, BHTN lên hàng đầu. 

Nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, phổ biến chính sách pháp 

luật về BHXH, BHYT, BHTN; đổi mới về hình thức, phương pháp tuyên 

truyền theo hướng chuyên nghiệp, có trọng tâm, trọng điểm, phù hợp với 

từng nhóm đối tượng, trong đó tập trung vào người tham gia BHXH tự 

nguyện, BHYT hộ gia đình. 

Chủ động phối hợp, hướng dẫn UBND các xã, thị trấn trong công tác 

tổ chức các Hội nghị tuyên truyền tại các thôn, bản nhằm vận động người 

dân tham gia BH tự nguyện và thực hiện kịp thời các chế độ chính sách cho 

người dân tham gia Bảo hiểm theo đúng quy định. 

Tăng cường các hoạt động như: cải cách thủ tục hành chính, chuyển 

đổi số, ứng dụng công nghệ thông tin, phối hợp, nâng cao chất lượng phục 

vụ, tạo thuận lợi cho đơn vị, cá nhân trong thực hiện giao dịch về BHXH, 

BHYT, BHTN. Chú trọng công tác đào tạo, bồi dưỡng, nâng cao kỹ năng 

tuyên truyền cho đội ngũ nhân viên đại lý thu. Tiếp tục mở rộng hệ thống 

đại lý thu BHXH tự nguyện, BHYT hộ gia đình. Tăng cường phối hợp với 

đại lý thu tổ chức ra quân tuyên truyền phát triển người tham gia BHXH, 

BHYT với quy mô nhỏ. Đẩy mạnh tuyên truyền qua mạng xã hội như zalo, 

facebook; thường xuyên tổ chức livestream tư vấn, giải đáp chính sách 

BHXH, BHYT với nội dung phong phú, hấp dẫn để tạo niềm tin và lan tỏa 

ý nghĩa nhân văn về chính sách BHXH, BHYT… 

Bảo hiểm xã hội huyện  - Cơ quan thường trực BCĐ tham mưu họp 6 

tháng/lần; hằng năm tham mưu UBND huyện báo cáo tổng kết đánh giá kết 

quả thực hiện công tác bảo hiểm trên địa bàn huyện, đặc biệt là xem xét đánh 

giá kết quả thực hiện chỉ tiêu UBND huyện giao năm 2022 cho các xã, thị 

trấn và khen thưởng kịp thời các tập thể, cá nhân tiêu biểu. 

2.4. Phòng Lao động TB&XH huyện 

- Tăng cường công tác quản lý nhà nước về BHXH, BHYT, chủ động 

phối hợp với BHXH huyện trong công tác truyền thông cho người sử dụng 

lao động và người lao động trên địa bàn về chính sách bảo hiểm xã hội; các 

quyền lợi được hưởng và trách nhiệm tham gia bảo hiểm xã hội, BHYT. 
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- Phối hợp chặt chẽ trong công tác kiểm tra việc chấp hành pháp luật 

về bảo hiểm xã hội, trong đó tập trung kiểm tra và xử lý nghiêm đối với các 

đơn vị cố tình trốn đóng, nợ đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm thất nghiệp. 

- Xây dựng kế hoạch đối thoại trực tiếp với người lao động, người sử 

dụng lao động để giải thích, hướng dẫn những quy định mới của chính sách 

bảo hiểm xã hội và theo dõi thông tin về tình hình sử dụng và thay đổi lao 

động trên địa bàn huyện 

2.5. Trung tâm VHTT-TTTT huyện: tăng cường công tác thông tin 

tuyên truyền trên địa bàn huyện về các quy định của pháp luật về BHXH, 

BHYT, BHTN nhằm nâng cao nhận thức của cán bộ, đảng viên, người lao 

động và Nhân dân về vai trò, ý nghĩa, tầm quan trọng của chính sách BHXH, 

BHYT, BHTN tạo sự đồng thuận của các ngành, các cấp, các doanh nghiệp 

và xã hội trong việc thực hiện chính sách BBHXH, BHYT, BHTN. 

2.6. Chi cục Thuế huyện: hằng quý cung cấp thông tin các doanh 

nhiệp ngoài quốc doanh, các hộ kinh doanh cá thể và phối hợp với BHXH 

huyện để rà soát, kiểm tra thực hiện nghĩa vụ về BHXH, BHYT đối với 

người có giao kết hợp đồng lao động khi quyết toán thuế. 

2.7. Các cơ quan, đơn vị là thành viên BCĐ: căn cứ chức năng 

nhiệm vụ được giao chủ động phối hợp với BHXH huyện triển khai thực 

hiện tốt nhiệm vụ năm 2022. 

UBND huyện thông báo đến các cơ quan, đơn vị có liên quan và UBND 
các xã, thị trấn được biết và thực hiện./. 

 
 

Nơi nhận: 
- Thường trực Huyện ủy (b/c); 
- Thường trực HĐND huyện; 
- Chủ tịch, các PCT UBND huyện; 
- Các thành viên BCĐ; 
- UBND các xã, thị trấn; 
- CVP, các PVP; các CV; 
- Lưu: VT. 

TL. CHỦ TỊCH 

KT.CHÁNH VĂN PHÒNG 
PHÓ VĂN PHÒNG 

 
 

 
 

 
Lê Thị Tuấn 
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